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《会计综合实训》教学大纲 

 

课程代码：  课程名称：会计综合实训 

课程类别：专业核心课 课程性质：必修课 

适用专业：会计 实践学时：72 

 

一、实践教学目标及要求 

(一）实践教学目标 

《会计综合实训》课程专业的综合实践性强，要求具备较高的专业素养和较完整

的专业技能水平。通过企业仿真实训，使学生了解企业组织形式，熟悉企业会计工作

的业务流程，明确各个会计岗位的职责，掌握会计工作的具体方法，能熟练进行原始

凭证的填制、填制和审核会计凭证、登记账簿、对账、结账、编制报表等会计核算工

作，熟练处理出纳业务、制单业务、报表业务、涉税业务等，有效提高学生的实践应

用能力，为学生实现零距离就业创业而奠定基础。 

 

(二） 实践教学要求 

技能实训是在课程的实践性教学环节，会计综合实训是一门应用性很强的经济类

学科，注重理论联系实际，要求把学习过程同业务实践密切结合，增强专业的理论对

实践的指导作用，从而提高自己发现问题、分析问题、解决问题的能力。应达到以下

要求： 

1、通过综合实训，使学生能够系统、全面地掌握企业会计制度和企业会计核算的

基本程序和具体方法，加强学生对会计基本理论的理解、对会计基本方法的运用和对

会计基本技能的训练，使学生能够将会计专业知识和会计实务有机结合。 

2、真正掌握填写原始凭证的方法、各种业务的处理及记账凭证的填写方法、账薄

的处理及账簿的登记方法、各种报表的编制方法等企业账务处理流程。 

3、使学生在通过与岗位要求完全相同的实训操作中，遵循职业道德，提升职业素

养，锻炼实践工作能力，为即将从事的会计工作打下坚实的基础，成为合格的会计专

业人才。 
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4、培养、训练学生运用所学知识分析解决问题能力、创新创业能力等，提高个人

和团队的综合素质。 

5、为学生进一步升学、考证、就业、创业而铺垫。 

 

二、实践教学内容 

《会计综合实训》课程重点对制造业生产运营各环节的业务进行全面和综合的业

务核算、成本计算、涉税处理和财务分析等，由手工会计模拟实训和电算化会计实训

两大部分组成。 

实训是以一家中型工业企业年末一到两个月的经济业务为例，通过设置账户、填

制会计凭证、登记账簿和编制报表等工作环节，全面地、系统地、连续地完成企业基

本业务处理。 

    本实训要求学生在熟悉财经法规、明确职业道德的前提下设计十项任务单元的实

习环节：建账、记账、账务处理程序、登账、错账更正、对账、结账、会计报表、纳

税申报、装订归档。 

(一）建账 

1.建立会计账簿 

2.登记期初余额 

(二）记账 

1.原始凭证的种类、基本内容、填制要求、审核 

2.记账凭证的种类、基本内容、填制要求、审核 

(三）账务处理程序 

1.选择账务处理程序 

2.应用科目汇总表核算程序 

(四）登账 

1.会计账簿的登记要求 

2.日记账的格式和登记方法 

3.总分类账的格式和登记方法 

4.明细分类账的格式和登记方法 

5.总分类账和明细分类账的平行登记 
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(五）错账更正 

1.划线更正法 

2.红字更正法 

3.补充登记法 

(六）对账 

1.账证核对 

2.账账核对 

3.账实核对 

(七）结账 

1.结账的内容和程序 

2.划线结账 

(八）会计报表 

1.资产负债表 

2.利润表 

3.现金流量表 

4.所有者权益变动表 

5.报表附注 

    6.财务分析 

(九）纳税申报 

1.增值税 

2.企业所得税 

3.个人所得税 

4.其他 

(十）装订归档 

1.实训资料的归类整理 

2.会计凭证的装订与保管 

3.会计账簿的装订与保管 

4.会计报表的保管 
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三、实践学时分配 

 

实 践 学 时 分 配 表  

序 号  内 容  实 践 课 时  备 注  

1 课 程 认 知  2  

2 建 账  6  

3 填 制 与 审 核 会 计 凭 证  28  

4 编 制 科 目 汇 总 表  6  

5 登 账  10  

6 对 账 及 结 账  4  

7 编 制 会 计 报 表  4  

8 填 写 纳 税 申 报 表  4  

9 会 计 资 料 的 装 订 归 档  4  

10 财 务 指 标 分 析  4  

合 计   72  

 

四、实践教学考核 

(一)实践教学考核形式 

1.平时考核：主要考核组织纪律、学习态度、实践参与度、团队协作等方面能力 

2.实训考核：会计技能展示，会计资料的书写、编制和完成质量，实训报告的撰

写 

     

 (二)实践教学成绩组成 

1.平时考核为 30% 

2.实训考核为 70% 

五、教学基本条件 

（一）教学资源 

1.建议教材 
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会计综合实训（第三版），丁增稳主编，高等教育出版社 

会计综合实训（第八版），任延冬主编，大连理工大学出版社， 2019年 07月 

2.参考书 

成本会计（第八版），刘爱荣主编，大连理工大学出版社，2021年 06月 

初级会计实务，财政部会计资格评价中心编，经济科学出版社， 2021年 12月 

3.在线实训课程 

网址：http//192.168.31.190:8091,学号登录后，查找“会计综合实训”课程进

行实训。 

 

（二）教学设施 

会计手工实训室和经管系专用机房 

 

 

 

 

 

执笔人：王晓庆 

 

   

 


