本测试考核纲要是以普通高中课程标准为基础，结合普通高中的学习要求及教育实际，侧重考核学生未来从事生产、建设、服务、管理等一线工作所必备的基本职业素质和基本职业能力。
一、考试对象
[bookmark: _GoBack]参加2019年安徽省高职院校分类考试招生 “文化素质”测试且成绩达线的应历届普通高中毕业生,革命老区专项计划考生。
二、考试形式
笔试（闭卷）
三、考试时间及分值
考试时间为120分钟，试卷满分200分。
四、考试题型
考试题型分为单项选择题、判断题、简答题、分析题等。
五、考核内容
职业适应性测试内容分为基本职业素质和基本职业能力两个部分，基本职业素质部分满分100分，基本职业能力部分满分100分。
六、考核要求
1．基本职业素质
主要考查：
（1）政治素质：包括政治立场、政治观点、政治信念与信仰等。
（2）思想道德素质：主要包括思想道德认识、道德情感、道德意志、道德行为、道德修养、价值观念、组织纪律观念等。
（3）文化素质：主要包括文化知识、文化修养等。
（4）社会交往和适应素质：主要包括语言表达能力、社交活动能力、社会适应能力等。
（5）心理素质：主要包括认知、感知、记忆、想像、情感、意志、态度、兴趣、气质、性格、习惯等。
2．基本职业能力
主要考查：
（1）理解与沟通交流能力：考核理解性阅读、信息表达与沟通、人际交往礼仪及团队协作等能力。
（2）科学思维与应用分析能力：考核对事物进行观察、分辨、判断和剖析并运用逻辑推理来分析问题和解决问题的能力。
（3）信息处理能力：考核收集信息、分析判断、分类处理及信息运用等能力。
（4）自我认识与自我管理能力：考核自我认知、自我分析、自我评价、自我管理等方面的能力。


