2019年分类考试招生电子信息大类专业职业技能测试考核纲要
本测试考核纲要依据教育部中等职业学校专业教学标准（试行）或中等职业学校专业教学指导方案，侧重考核考生进入高等职业院校继续学习应具备的专业基础技能和基本职业素质。
一、考试对象
[bookmark: _GoBack]参加2019年安徽省高职院校分类考试招生文化素质测试且成绩达线，报考我院动漫制作技术、计算机网络技术、计算机应用技术专业的应历届中职（含技工学校、职业高中）毕业生。
二、考试形式
笔试（闭卷）
三、考试时间及分值
考试时间为120分钟，试卷满分200分。
四、考试题型
考试题型分为单项选择题、判断题、简答题。
五、考核内容
考核内容包括专业基础技能和基本职业素质两个部分。
六、考核要求
（一）技能要求
1、计算机基础知识
掌握计算机的基本概念与系统组成。
2、Windows操作系统及其应用
掌握Windows的基本操作;掌握Windows的基本环境设置;能正确使用Windows附件工具。
3、Word文字编辑
掌握Word文件操作和文本编辑;掌握Word文档格式与版面设置；掌握Word表格的建立与编辑；掌握Word文档的页面设置和打印。
4、Excel电子表格
掌握Excel工作表的建立与编辑；掌握Excel数据处理；掌握Excel图表制作；掌握Excel公式与函数。
5、PowerPoint电子演示文稿
掌握PowerPoint的基本操作；掌握PowerPoint的格式操作；掌握PowerPoint的动画操作与放映。
6、计算机网络基础
掌握计算机网络与Internet的基本概念；掌握计算机网络的基本设置。
（二）职业素养要求
1．政治素质：包括政治立场、政治观点、政治信念与信仰等。
2．思想道德素质：主要包括思想道德认识、道德情感、道德意志、道德行为、道德修养、价值观念、组织纪律观念等。
3．社会交往和适应素质：主要包括语言表达能力、社交活动能力、社会适应能力等。
4．心理素质：主要包括认知、感知、记忆、想像、情感、意志、态度、兴趣、能力、气质、性格、习惯等。

